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Iestades visparejs raksturojums

Dundagas pirmsskolas izglitibas iestades “Kurzemite” vésture aizsakas 1950. gada 1.janvari. Sodien PII “Kurzemite” ir Talsu novada
pasvaldibas dibinata vispargjas izglitibas iestade, kura Tsteno vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu (programmas kods 01011111) ar
licenci Nr.V-3944 (izdota 09.02.2011.).

Iestadg ir 8 pirmsskolas grupas, vid€jais izglitojamo skaits macibu gada - 146 izglitojamie. lestade strada 22 pedagogiskais darbinieks un
16 tehniskie darbinieki.

Dundagas pirmsskolas izglitibas iestade “Kurzemite” atbalsta pasakumus izglitojamiem nodroSina —iestades vaditajs, vaditaja vietnieks
izglitibas joma, 2 skolotaji logopedi un medicinas masa, ka arT sporta skolotajs un 2 miizikas skolotaji. Sadarbiba ar Talsu novada izglitibas
parvaldi iestadei ir pieejams izglitibas psihologs.

No 2014. gada iestade darbojas starptautiskaja Ekoskolu programma, stenojot vides izglitibu. Vides t€mas tiek integrétas rotalnodarbibu
satura. Par sasniegumiem ilgtsp&jigas attistibas, vides izglitibas un vides aizsardzibas veicinasana izglitibas iestad€ un tas apkartng, iestadei
pieskirts starptautiskais ekoskolas sertifikats - Zalais karogs.

Attistibas plana izstrade izmantotie planoSanas dokumenti
Pirmsskolas izglitibas iestades “Kurzemite” attistibas plans izstradats balstoties uz:

Dundagas pirmsskolas izglitibas iestades “Kurzemite” pasnovértéjuma zinojums, talakas attistibas vajadzibas;
Attistibas prioritates un sasniedzamie rezultati apspriesti Dundagas pirmsskolas izglitibas iestades “Kurzemite” merkgrupu sanaksmes, kuras
piedalijas iestades darbinieki, dibinatajs un vecaku parstavji.

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021. — 2027. gadam prioritate zinaSanas un prasmes personibas un valsts izaugsmeli, ricibas virziens
Nr.{152} pirmsskolas izglitibas kvalitates nodroSinasana visiem attieciga vecuma bérniem, darba vides un infrastruktiiras atjaunoSana un
sakartoSana.

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021. — 2027. gadam virsmérkis ir nodroSinat kvalitativas izglitibas iesp&jas visiem Latvijas
iedzivotajiem, lai veicinatu vinu potenciala attistibu un istenoSanu miiza garuma un, lai veidotu vinu sp&ju mainities un atbildigi vadit patstavigas
parmainas sabiedriba un tautsaimnieciba.



Talsu novada Attistibas programma 2022. - 2028.gadam ir noteikta vid€ja termina prioritate Pilsoniski aktiva, ieklaujosa, gimeniska un
izglitota kopiena un izvirzits ricibas virziens: Izglitiba un prasmes (RV 2); Uzdevumi - U6. Nodrosinat pieejamu, kvalitativu un ieklaujosu
pirmsskolas, vispargjo un specialo izglitibu.
Ricibas:

R6.1. Attistit rotalu laukumus pie izglitibas iestadeém,;

R6.2. Nodrosinat drosu vidi izglitibas iestazu teritorija un to apkartng;

R6.3. Modernizet esoSo izglitibas iestazu infrastruktiiru;

R6.5. Pilnveidot izglitibas iestazu materiali tehnisko bazi,

R6.9. Paplasinat atbalsta personala pieejamibu izglitibas iestades;

R7.7. Paplasinat interesu izglitibas pieejamibu bérniem 4 — 6 gadu vecuma.

Talsu novada Izglitibas nozares attistibas stratégija 2023. - 2028. gadam ricibas plans vidgja termina politikas istenoSanai — RV-1:
Nodrosindt pieejamu, kvalitativu un ieklaujosu pirmsskolas, visparéjo un specialo izglitibu, atbilstoSas ricibas (uzdevumi):

>
>

V V V

V V V

Nodrosinat pieejamus un p&ctecigus izglitibas pakalpojumus pirmsskolas izglitibas posma.

Attistit kvalitativu, daudzveidigu, pectecigu un katra izglitojamo vajadzibam atbilstosu izglitibas pakalpojumu pieejamibu
pamatizglitibas posma.

Nodros$inat kvalitativas ieklaujosas un specialas izglitibas TstenoSanu un attistibu visparizglitojoSajas iestades.

Nodrosinat emocionalas drosibas un labsajiitas veicinasanas pasakumus izglitibas iestades.

Palielinat atbalsta specialistu pieejamibu vispargjas izglitibas iestades kvalitativu izglitojamo atbalsta pasakumu un ieklaujosas izglitibas
istenoSanai.

Attistit un efektivizeét vispargjo izglitibas iestazu infrastruktiru miisdienigu, droSu un pieejamu izglitibas pakalpojumu sniegSanai.
Attistit un labiekartot ara teritoriju pie vispargjas izglitibas iestadém, atbalstot macibu un briva laika aktivitasu norisi arpus telpam.

Pilnveidot macibu vides materialtehnisko nodros$indgjumu un tehnologiju aprikojumu atbilstosi musdieniga izglitibas procesa,
kompetences balstita macibu satura istenoSanas vajadzibam vispargja izglitiba.



Iestades vizija, misija, vertibas un merki

Vizija: Daudzveidiga, miisdienu vajadzibam atbilstoSa majiga un inovativa pirmsskolas izglitibas iestade ar profesionalu, progresivu, saliedétu
un jaunam idejam atvertu darbinieku komandu, kas sagatavo b&rnu pamatizglitibas apguvei, rosinot izzinat, macities un darboties patstavigi
drosa un dabai draudziga vide.

Misija: Radit bérniem draudzigu, mérktiecigi veidotu, attistosu, ieklaujoSu un atbalstosu vidi, kura profesionala komanda, efektivi
sadarbojoties, palidz attistit bérna vélmi izzinat sevi un apkartgjo pasauli, individualas sp&jas un prasmes, merktiecigi nodrosinot bérnam iesp&ju
sagatavoties pamatizglitibas apguvei un dzivei miusdienu mainigaja vide.

Vertibas — ciena, atbildiba, latviesu valoda

Merkis: Dazadot lasitprasmes macibu metodes, lai veicinatu katra izglitojama harmonisku izaugsmi, nemot véra katra vecumposma attistibas
likumsakaribas.

AudzinaSanas darba prioritates

1. AudzinaSanas procesa izglitojamajiem izkopt butiskakos tikumus (atbildiba, centiba, drosme, godigums, gudriba, laipnibas, lidzcietiba,
meéreniba, savaldiba, solidaritate, taisnigums, tolerance) un pielietot ikdiena.

Iesp&jamas aktivitates: literaro darbu izmantos$ana pedagogiskaja procesa tikumu izpratnes veidosana, ikdienas situaciju parrunasana ar bérniem,
grupas pienakumu un noteikumu izstrade un ievéroSana, maciSanas nozimiguma izpratnes veidoSana (ar1 sadarbiba ar skolu, biblioteku, macibu
ekskursijas uz vecaku darbavietam u.c.), pozitivas uzvedibas aktualiz€Sana, atbalstiSana, pieklajibas un cienpilnas izturéSanas aktualizéSana,
uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un vadiba (emociju stliri§i grupas), ripes par citiem, lidzcietibas, empatijas veidosana piedaloties
dazadas, pieméram, labdaribas akcijas, regularas parrunas par drosibas jautajumiem atbilsto$i tematikai.

2. Istenot ieklaujoSo izglitibu iestade.

Iespéjamas aktivitates: respektét katra izglitojama attistibas individualas ipatnibas, religiskas, lingvistiskas, kultiras un sociali emocionalas
vides atSkiribas, dazadas sp&jas, nodroSinot atbalsta specialista - logop&da pieejamibu bérniem, vecakiem, pedagogiem. Izglitojamo specialo
vajadzibu izverte€Sana. Individuala macibu plana izveide berniem ar specialam vajadzibam. Izglitojamo individualas izaugsmes veicinasana,
talantu izkopSana.




3. Sekmét bérna personibas apzinaSanos un attistibu, ieverojot vina vajadzibas, intereses, sp€jas, pieredzi, attistot caurviju prasmes, merktiecigi
atbalstot pasvaditu macisanos un sadarbibas prasmes.
Iesp&jamas aktivitates: individuala pieeja izglitojamiem, diferenc€jot macibu uzdevumus un atbalstu, b&rna novertéSana atbilstosi bérna
izvirzitajam sasniedzamajam rezultatam, nemot v&ra bérna personigos sasniegumus, nodarbibu planosana atbilstoS$i bérnu interes€ém un
vajadzibam.

4, Veicinat  izglitojamo  aktivitati un  lidzdalibu  dabas un  apkart§jas  vides  izp€t€ un  aizsardziba.
Iespéjamas aktivitates: Ara nodarbibas, praktiska, p&tnieciska darboSanas daba. Daliba Ekoskolas programma, padzilinata izpratne par cilveka
darbibas ietekmi uz apkartgjo vidi. Veseliga un dabai draudziga dzivesveida aktualizéSana ikdiena.

5. Pilnveidot izglitibas iestades vadibas un pedagogu profesionalo kompetenci un paaugstinat atbildibu izglitibas kvalitates nodroSinasana.
Iesp&jamas aktivitates: kursi, seminari, metodisko izstradnu skates, pieredzes apmaina, IT prasmju pilnveidoSana, radosas darbnicas,
individualas sarunas ar pedagogiem, audzinaSanas darba izvertejums (taja skaita pedagogu pasnovertéjums) un analize.

6. Veidot izpratni par piederibu Latvijas valstij, audzinat cienu pret valsts nacionalajam vérttbam, nodro§inat iesp&ju apgit nepieciesamas
zinasanas un demokratijas veértibas.

Iesp&jamas aktivitates: organiz&ti pasakumi izglitojamo patriotisma audzinasana — valsts, novada, pagasta, gadskartu ierazu svéetki, veidota
kultiiridentitati attistosa vide iestad€, koncerti, radosas darbnicas, lapu gajiens, macibu ekskursijas u.c




Attistibas prioritates un sasniedzamie rezultati
2025. — 2028. gadam

Attistibas plana minétie termini “joma” un “kritérijs” atbilst Ministru kabineta noteikumu Nr. 325 “Vispargjas izglitibas un profesionalas
izglitibas iestazu akreditacijas un to vaditaju profesionalas darbibas novértésanas kartiba” attiecigajiem terminiem “kategorija” un “elements”.

Kvalitates joma: ATBILSTIBA MERKIM

Kriterijs

Kompetences un sasniegumi

Attistibas prioritate

VerteéSanas sistemas efektivitate iestadé

Sasniedzamie rezultati
(kvalitativi un
kvantitativi)

Skolotajs atbalsta, sekmg, precizi virza macisanos, lai izglitojamais sasniegtu konkrétos nodarbibai vai ilgakam
laika posmam definétos macibu mérkus.

100% pedagogu prot sniegt jegpilnu atgriezenisko saiti.
70% izglitojamo sanemto atgriezenisko saiti no skolotaja prot to izmantot maciSanas procesa.

Novertesanas kriteriji

Skolotaju vaditas nodarbibas ir redzama jégpilna formativa vértéSana no kuras izglitojamais gust pieredzi, ka
planot un parraudzit macisanos, ieglit un izmantot atgriezenisko saiti, lai savu macisanos uzlabotu.

Macibu gads 2024./2025. 2025./2026. 2026./2027. 2027./2028.

Veicamas darbibas Katra grupa sistematiski | Tiek Tstenoti izglitojamo | Izglitojamo vecaki/ | Izglitibas process pilniba
tiek veikta formativa | individualas attistibas | parstavji aktivi iesaistas | tieck organizets trispus¢ja
vertésana. Vecaki sanem | uzdevumi  (ieraksti e- | sava bérna  attistibas | sadarbiba (bérns,
regularu informaciju par | klas€). NodroSinata cieSa | vajadzibu stiprinasana. pedagogs, vecaks)
izglitojamo macibu | sadarbiba ar izglitojamo atbilstosi izglitojamo
sasniegumiem (info e- | vecakiem/parstavjiem. vajadzibam, spécinot
klase). stipras puses un attistibas

vajadzibas.

Kriterijs Vienlidziba un ieklau§ana

Attistibas prioritate Agrinas diagnosticeéSanas pilnveide un profesionala atbalsta pieejamiba izglitojamiem atbilstoSi vinu

spéjam un vajadzibam

Sasniedzamie rezultati
(kvalitativi un
kvantitativi)

lestade ir droSa, atbalstoSa uz labbiitibu vérsta vide gan izglitojamiem, gan pedagogiem.

Par 50% pieaudzis atbalsta specialistu skaits iestade.
100% pedagogi ir parliecinati, ka sp&j nodrosinat labako katram izglitojamam.

Novertesanas kritériji

Pedagogu aptaujas rezultati liecina, ka vini sanem kvalitativu atbalstu katru reizi, kad tas ir nepiecieSams.
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Macibu gads 2024./2025. 2025./2026. 2026./2027. 2027./2028.

Veicamas darbibas Pedagogi uzmanigi seko | lestadé ir sadarbiba ar | lestadé ierikota terapijas | Atbalsta komandas
Iidzi  izglitojamiem ar | izglitojamo vecakiem, | telpa, kura ar bérniem | profesionalu darbibu un
zemiem macibu | kuru bérniem ir zemi | strada  psihologs  un | efektivitati nodroSina
sasniegumiem, notiek | macibu sasniegumi un | specialais pedagogs, | psihologs un specialais
macibu procesa | prasmju Iimenis. | pedagogi izjut atbalstu | /socialais pedagogs
individualizacija un | Pedagogi sniedz | darba ar bérniem ar | iestadé, kas  garanté
diferenciacija. konkretus ieteikumus | specialam vajadzibam. kvalitativa macibu
Tiek sanemts atbalsts no | vecakiem, ka atbalstit procesa  norisi  katra
Talsu novada izglitibas | beérnu. grupina un sniedz atbalsu
parvaldes: psihologa | Pedagogi  sanem  sev pedagogiem un
konsultacijas nepiecieSamo specialistu izglitojamo vecakiem.
izglitojamiem, atbalstu/ieteikumus.

pedagogiem un specialista
ieteikumi  sarunam  ar
vecakiem.

Kvalitates joma: KVALITATIVAS MACIBAS

Kritérijs

MaciSana un macisanas

Attistibas prioritate

Lietpratiba balstita, efektiva macibu satura apguve akcentejot lasitprasmes veicinasanu

Sasniedzamie rezultati
(kvalitativi un
kvantitativi)

1. Izglitojamais sp€j planot ir motivéts un prot ieglitds zinaSanas un prasmes pielietot realas dzives

situacijas.

2. Macibu process pietuvinats b&rna intereseém un vajadzibam.

70% izglitojamo macas iedzilinoties.

50% prot iegiitas zinasanas pielietot ikdienas situacijas.

Novertesanas kritériji

Macibu vide veicina maci$anos, ta ir izzinoS$a, attistoSa un sniedz izglitojamam iesp&ju zinasanas apgiit,
nostiprinat un pielietot. Brivdabas rotalnodarbibu planoSana un TstenoSana, nodro$inot bérnu praktisko un
pétniecisko darbibu ara vidé. Macibu procesa tiek veicinatas sadarbibas prasmes.

Macibu gads

2024./2025.

| 2025./2026.

| 2026./2027.

| 2027./2028.




Veicamas darbibas

Macibu saturs tiek veidots
pectecigs un sistematisks.
Ir nodroSinats atbalsts un
regulara  atgriezeniskas
saites sniegSana.

Macibu
piedavati
bérnam

procesa  tiek
daudzveidigi,
nozimigi
uzdevumi. Skolotaji
rosina  reflektét  par
macisanos un domasanu.

Izglitojamie macibu
procesa iegiitas zinasanas
pielieto ikdienas
situacijas, sadarbibas,
projektos u.c. ar macibu
darbibu saistitos
pasakumos.

Iestadé tiek organizetas
trispusgjas sarunas (berns,
pedagogs, vecaks) vecako

grupu  b&rniem,  kur
izglitojamie reflekte par
saviem macibu

sasniegumiem izmantojot
prezent€Sanas, sadarbibas
u.c.prasmes.

Kriterijs

Pedagogu profesionala kapacitate

Attistibas prioritate

Pedagogu profesionala pilnveide 1stenojot izglitibas horizontalo un vertikalo izaugsmi

Sasniedzamie rezultati
(kvalitattvi un
kvantitativi)

Pedagogs ir motivéts. Balstoties uz profesionalo izaugsmi ir vairojusies pedagoga kompetence.

95% pedagogu paaugstinajusies kompetence ieklaujoSas izglitibas istenosana.
100% pedagogu ir ieguvusi jaunas zinasanas, prasmes un vertibas.

NovertéSanas kriteriji

Pedagogi vada un noveéro atvértas nodarbibas, analiz€ tas un sniedz atgriezenisko saiti. Prot ieviest sava darba
labas prakses piemérus, dalas ar iegiitajam zinaSanam. Pedagogu pasvertéjuma prezentacijas sekme labas
prakses parnesi un cel motivaciju izcilibai.

Macibu gads 2024./2025. 2025./2026. 2026./2027. 2027./2028.

Veicamas darbibas Pirmsskola organizeti | Pedagogi regulari izverté | Dazados  Iimenos  ir | Skolotaju fokuss ir sevis
seminari,  kursi,  lai | macibu satura TstenoSanas | pilnveidojusies pedagogu | pasa iepaziSana,
uzlabotu prasmes darba ar | efektivitati, apkopo savu | digitala kompetence. | attistiSana un vadiSana.
bérniem ar  attistibas | pieredzi un dalas ar to. | Pedagogs sp€  drosi
trauc€jumiem un | Saskata savas attistibas | komunicét un
talantigiem izglitojamiem. | vajadzibas, nosprauz | lidzdarboties  digitalaja

jaunus mérkus un | vide. Savas zinaSanas
1zaicinajumus. izmanto macibu satura
istenoSana.




Kvalitates joma: IEKLAUJOSA VIDE

Kriterijs

Drosiba un psihologiska labklajiba

Attistibas prioritate

Labizjitas stiprina§ana personalam un izglitojamiem

Sasniedzamie rezultati
(kvalitativi un
kvantitativi)

Pieejams psihologiskais un socialais atbalsts izglitojamiem un personalam.

100% iesaistito sajiit emocionalu drosibu iestade.
95% sajtt psihologisku drosibu/labizjitu.

Novertesanas kritériji

Aptaujas rezultati liecina, ka visas iesaistitas puses ir apmierinatas un izjit atbalsta pieejamibu, ka arT izprot, ka
rikoties sarezgitas vai arkartas situacijas, ka sanemt nepiecieSamo atbalstu.

Macibu gads 2024./2025. 2025./2026. 2026./2027. 2027./2028.

Veicamas darbibas Aktualizeti ieksgjas | Veltit uzmanibu | Palielinat atbalsta | Piesaistit atbalsta
karttbas un  drosibas | preventivajam darbam, lai | specialistu ~ pieejamibu | pieejamibu  personalam
noteikumi iestadg, | identificétu  iesp&jamos | iestades kvalitativu | labizjiitas nodroSinaSanai.
pilnveidoti ieksgjie | riskus un noverstu tos. | izglitojamo atbalsta
noteikumi.  Ar  tiem | Tiek veicinata piederibas | pasakumu un icklaujosas
iepazistinatas visas | sajiita iestadei. izglitibas TstenoSanai.
iesaistitas  puses. Ir
vienota izpratne ka iestade
nodros$inat emocionalu un
fizisku droSibu.

Kriterijs

Infrastruktiira un resursi

Attistibas prioritate

Drosa, attistoSa un izglitojosa vide iestadé un tas teritorija

Sasniedzamie rezultati
(kvalitativi un
kvantitativi)

1. TIerikots laukums sporta aktivitatem.

2. lerikotas telpu dzes€Sanas iekartas.

3. Veikti kosmétiskie remonti macibu telpas.
4. Veikta radiatoru nomaina visa eka.

100% izglitojamiem sporta nodarbibas notiek drosa vide.
Par 70% uzlabojies mikroklimats iestades telpas.
100% macibu vides ir droSa un estetiska.

NovertéSanas kriteriji

Ara teritorija ir dro$a un tiek izmantota fiziskajam aktivitatém, veselibas stiprina$anai un macibu procesa
istenoSanai. Izglitojamo vecaki iesaistas iestades un teritorijas uzturéSana un labiekartoSana.
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Macibu gads 2024./2025. 2025./2026. 2026./2027. 2027./2028.

Veicamas darbibas Sagatavots attistibas plans | Sagatavots un iesniegts | Uzsakts radiatoru | Pabeigts grupas “Saulite”
turpmakajiem 4 macibu | projekts radiatoru | nomainas projekts. remonts. Budzeta
gadiem. nomainai  visa  &ka. | Budzeta iesniegta tame | iesniegta tame grupas
Budzeta iesniegtas | Apzinati telpu | grupas “Saulite” macibu | “Marite” macibu telpas un
vajadzibas — 3 digitalas | parkarSanas (vasaras | telpas un WC remontam. | gulamistabas remontam.
tafeles 5/6 gadigo bérnu | perioda) risinajumi. Grupa “Sparite” uzstadita | Grupa “Taurenitis”
apmacibas grupas, sporta | Uzsakti  darbi  sporta | digitala tafele. uzstadita digitala tafele.
laukuma iekartosana | laukuma izbiivei
teritorija ~ un  grupas | (pilnveidot sporta

“Pienenite” macibu telpas
kosmétiskais remonts.

infrastruktiiru izglitojamo
veselibas un labbitibas
veicinasana).
Grupa “Bitite” uzstadita
digitala tafele.

Kvalitates joma: LABA PARVALDIBA

Kritérijs

Atbalsts un sadarbiba

Attistibas prioritate

Sadarbibas kvalitates nodrosinasana dazados limenos

Sasniedzamie rezultati
(kvalitativi un
kvantitativi)

1. Iestades padome ir motivéta piedalities iestades mérku realizéSana un turpmako vajadzibu planoSana.
2. Pedagogi aktivi izmanto iesp&jas dazadot macibu procesu sadarbojoties ar vietéjo kopienu.
3. Pedagogu pieredzes parnese rezultgjas ar augstvertigu macibu procesu izglitibas programmas kvalitativai

1stenoSanai.

20% no attistibas vajadzibam inici€ izglitojamo vecaki.

80% pedagogu izmanto vietgjas kopienas piedavatas iespéjas.
98% pedagogu nodroSina izcilu kvalitati izglitibas programmas istenoSana.

Novertesanas kritériji

Iestades padome regulari interes€jas par iestades vajadzibam, iesaistas realiz€Sanas procesa. Planosanas
dokumentu parbaude liecina par istenotajiem sadarbibas projektiem grupu ietvaros.

Macibu gads

2024./2025.

| 2025./2026.

| 2026./2027.

| 2027./2028.
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Veicamas darbibas

Sadarboties ar
izglitibas  iestadem,

savu maciSanas pieredzi.

citam
lai
uzkratu vinu un nodotu

Iniciét un organizét
pasakumus, sadarbojoties
ar viet€jo kopienu.

Veidot vienotu izpratni
par maciSanas pieredzes

uzkrasanas un
talaknodoSanas
nepiecieSamibu, ta

stiprinot katra pedagoga
parliecibu par
augstvertigu sasniegumu
nodro$inasanu
izglitojamiem.

Iestades padomes aktiva
iesaiste iestades attistibas
planosana un  meérku
1stenosana.

Ilgtermina attistibas vajadzibas

IZGLITIBAS KVALITATE
Attistibas Izglitibas kvalitates nodro$inasanas Pamatojums Talsu novada
vajadzibas attistibas vajadzibas Attistibas programma 2022.-2028.gadam
prioritara
seciba
1. Sporta laukuma ierikoSana (miksta Nodrosinot bérniem drosu un atbilstosu | R6.1. Attistit rotalu laukumus pie izglitibas
seguma ieklasana). vidi sporta aktivitasu TistenoSanai un | iestadeém.
veselibas stiprinaSanai.
2. Jaunas amata vietas - specialais Atbalsts  izglitojamiem, ieklaujosas | R6.9. PaplaSinat atbalsta personala
pedagogs un psihologs. izglitibas  kvalitates nodrosinasanai | pieejamibu izglitibas iestadgs.
(sistematisks pedagogisks, psihologisks, | U6. Nodro§inat pieejamu, kvalitativu un
atbalsts izglitojamiem, vinu vecakiem | ieklaujoSu izglitibu.
un darbiniekiem).
3. Interaktivie ekrani (3 gb). 5/6 gadus vecajiem bérniem, obligatas | R6.5. Pilnveidot izglitibas iestazu materiali

apmacibas grupas, izglitibas

programmas apguvei. Sogad iestadé
izglitibas programmu apgtst 60 5/6

gadus veci bérni.

tehnisko bazi.
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INFRASTRUKTURA un DROSIBA

Attistibas | Infrastruktiiras attistiba un efektivizacija. Pamatojums Talsu novada
vajadzibas Attistibas programma 2022.-2028.gadam
prioritara
seciba
1. Radiatoru nomaina visa iestade Ekas energoefektivitates | Ekas energoefektivitates novertéjums
paaugstinasanas pasakums. 2024. gada (energoaudits).
2. Grupu telpu kosmétiskais remonts: Plaisas sienas, bojati gridas segumi, | R6.3. Modernizét esoso izglitibas iestazu
v Macibu telpas — 4 grupas (Pienenite, | izveidojusas gridas bedres betona | infrastruktiiru.
Bitite, Marite, Saulite) karta, vietam paradas pelgjums.
v Gulamtelpas — 2 grupas (Saulite,
Marite)
v' Garderobes — 3 grupas (Bitite,
Pienenite, Marite)
v' WC — 1 grupa (Saulite)
v Virtuves zona — 2 grupas (Bitite,
Saulite)
3. Virtuves bloka kosmétiskais remonts. Bojatas flizes uz sienam un gridas, | R6.3. Modernizét esoso izglitibas iestazu
plaisas griestos un logu ailés. | infrastruktiru.
Pelgjums logu ailés tiek noversts
katru gadu.
4. Vartu nomaina un aprikoSana ar koda | Varti nolietojusies, griiti aizverami, | R6.2. NodroSinat droSu vidi izglitibas
atslegam. nav aizsledzami. iestazu teritorija un to apkartné.
S. Laternu stabu atjaunoSana vai jaunu | Laternu stabi nolietojuSies/nodilusi, | R6.2. Nodro$inat droSu vidi izglitibas
uzstadiSana, aprikoSana ar LED lampam. vietam redzama armatira. iestazu teritorija un to apkartné.
6. Ekas renovacija. Ekas energoefektivitates | Ekas  energoefektivitaites novertéjums
paaugstinaSanas pasakums. 2024. gada.
7. Paligtelpu kosmeétiskais remonts: Plaisas sienas, griestos, bojatas logu | R6.3. Modernizét esoSo izglitibas iestazu

v' Maza muzikas zale;
v Garderobe virtuves bloka;

ailes un gridas segumi. Dala radiatoru

infrastruktiru.
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v’ Vaditajas kabinets (plaisas

nesp€j veikt savu funkciju, vairakas

Zogu un uzstadito rotalieri€u atjaunosana.

ir publiski pieejama zona, So teritoriju
iezogojot izglitojamie ieglitu
papildus teritoriju ara aktivitatém.

griestos); telpas novecojusi elektroinstalacija.
v Sapulcu telpa.
8. Ara teritorijas paplasinaSana, aprikoSana ar | Puse no iestadei pieejamas teritorijas | R6.2. Nodroinat droSu vidi izglitibas

iestazu teritorija un to apkartng.

9. Noliktavas buvnieciba ara inventaram un
saimnieciskam vajadzibam.

Nav piem@rotas novietnes ara
inventaram, esoSa celtne ir nedrosa
vide iestades teritorija.

R6.2. Nodro$inat droSu vidi izglitibas
iestazu teritorija un to apkartng.

Dundagas pirmsskolas izglitibas iestades
“Kurzemite” vaditaja
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