Talsu novada Dundagas pagasta

16.03.2022.

Izglitibas iestades padomes reglaments

Izdots saskana ar Izglitibas likuma 3 1.pantu;

2016.gada 15. jlija Ministru kabineta noteikumu Nr.480
“Izglitojamo audzina$anas vadlinijas un informacijas,

macibu lidzeklu, materialu un macibu un audzina$anas
metoZu izvertéSanas kartiba™ 23.;24. punktu;

Dundagas Makslas un miizikas skolas nolikuma 34.;35.;36. punktu.

L Visparigie jautajumi

1. Dundagas Makslas un miizikas skolas (turpmak — [zglitibas iestade) [zglitibas iestades
padomes mérkis ir nodroSinat izglitojamo, pedagogu, izglitojamo vecakuw/likumisko parstavju
(turpmak — Vecaki) un Izglitibas iestades administracijas savstarp&jo sadarbibu un sadarbibu ar
pasvaldibu (turpmak — Dibinatajs), ka ar citam valsts un Dibinataja institlicijam un nevalstiskajam
organizacijam (turpmak — Padome).

2. Padomes Reglaments nosaka Padomes kompetenci, darbibas jomas, Padomes
struktiiru, tas personalsastavu, darba organizaciju, informacijas aprites kartibu, lemumu pienemsanas
procediiru un to pazinoSanas kartibu, ka ari citus ar Padomes darbu saistttus jautdjumus (turpmak —
Reglaments).

3. Padome ir kolegiala institiicija, kura darbojas, ievérojot Izglitibas likuma 31. panta
noteiktos darbibas kritérijus. Padome nav atsevisks tiesibu subjekts, tai nav juridiskas personas
tiesibas. Padome Tsteno Izglitibas iestades nolikuma noteikto kopgjo mérku un intere$u sasniegSanu.

4. Padome darbojas pastavigi.

5. Padomes personalsastava darbs ir brivpratigs, iznemot Padomé delegétos Izglitibas
iestades darbiniekus. Izglitibas iestades darbinieku darbs netiek materiali atlidzinats, ja tas izriet no
konkré&ta darbinieka darba pienakumiem.

IL. Padomes kompetence un darbibas jomas

6. Saskana ar Izglitibas likuma 31. pantu Padome Tsteno $adas darbibas:

6.1. sniedz priekslikumus Izglitibas iestades attistibai;

6.2.  piedalas izglitibas procesa un ta rezultatu apsprieSana, ievérojot pedagogu,
izglitojamo un vinu vecaku priek§likumus, un sniedz Izglitibas iestadei un tas dibinatajam ieteikumus
Izglitibas iestades darbibas un izglitibas kvalitates pilnveidei;

6.3. sniedz priekslikumus jautdgjumos par izglitojamo un Izglitibas iestades
darbinieku tiesibam un pienakumiem;

6.4. sniedz Izglitibas iestades vaditdgjam priek$likumus par iestades darba
organizaciju, budZeta sadalfjumu un izglitibas programmu istenoSanu;

6.5. lemj par to, kadus individualos macibu piederumus (izglitojamo personiskas
lietoSanas priekSmeti un materiali, kuri tiek izmantoti atsevisku izglitibas programmu vai macibu
priek8metu obligata satura apguvei ka macibu lidzekli vai saistiba ar macibu iesp&ju nodroinalanu:
koncertapg&rbs un apavi, nepiecieSamais specifiskais apgérbs un apavi, materiali kurus izmantojot
macibu procesa skoléns rada priekSmetu vai produktu savam vajadzibam) nodro$ina Vecaki;



6.6. lemj par macibu un audzind§anas procesd izmantojamo metoZu un
informacijas, taja skaitd macibu lidzeklu un materialu, atbilstibu $a likuma mérki ietvertajai
izglitojama tikumiskas attistibas nodroginasanai, ka arf tikumiskas audzinaSanas vadlinijam;

6.7. risina tas kompetencé esofus organizatoriskos, tai skaita ar Izglitibas iestades
rikotajiem pasakumiem saistTtus jautajumus;

6.8.  veicina Izglitibas iestades sadarbibu ar sabiedribu;

6.9. informé par savu darbibu un piepemtajiem lEmumiem Izglitibas iestades
padomes darbu reglament&jo$a normativaja akta noteiktaja kartiba;

6.10. ir tiesiga veidot Vecaku intereSu grupas un institiicijas, tajas iesaistot Izglitibas
iestades izglitojamos un vinu Vecakus;

6.11. veic citus Izglitibas iestades padomes darbu reglament&joSa normativaja akta
un citos normativajos aktos noteiktos pienakumus.

7. par Padomes darbu un tas lémumiem var tikt informéts Izglitibas iestades Dibinatajs.
Padome ir tiesiga pati lemt par lémumiem, kuri tiek pazinoti Izglitibas iestades Dibinatajam.

III. Padomes struktiira un personilsastavs

8. Padomes sastava ir vismaz 11 Padomes locekli: 1 Vecaks no katras realizetas
profesionalas ievirzes izglitibas programmas, 2 profesionalas jevirzes izglitibas programmu
izglitojamie un 2 pedagogi. Vecaku parstavji Padome ir vairakuma. Vecaki parstavjus un Padomes
vaditdju ar vienkar$u balsu vairakumu ievélé Izglitibas iestades Vecaku sapulcg, nodrosinot
nepiecie$amo parstavju skaitu Padomé. Izglitibas iestades darbinieku nevar delegét Padomé ka
Vecaku parstavi.

9. Padomes kartgja gada pirma s&de tiek sasaukta katru gadu septembra menesI, kura
apstiprina personalsastavu un nosaka vadlinijas gada darbam, ka arT lem;j par citiem jautajumiem.

10. Padomes vaditaja vietnieks pilda Padomes vaditaja piendkumus vina prombitnes
laika.

11. Padomes sastava ieklauj Izglitibas iestades vaditaju, vaditja vietnicku un nodalu
vaditajus, Izglitibas iestades Dibinataja parstavi.

12. Pedagogu parstavjus izvirza Pedagogiskas padomes s&d€, nodro§inot nepieciesamo
parstavju skaitu padome.

13. Izglitojamo parstavjus no vecakajam klasém izvirza vecako klaSu izglitojamie.

14. Padomes darbu tehniski nodrosina Izglitibas iestade. Padomes protokolists noformé
sédes Protokolu un parbauda ierakstu pareizibu taja. Padomes protokolists nav padomes loceklis.

IV. Padomes sézu sasauk$ana un informaicijas pieejamiba

15. Padomes sédes tiek sasauktas p&c nepiecieSamibas (bet ne retak ka reizi macibu gada
laika).

16. Padomes s&des notiek klatieng vai attalinati - ZOOM platforma.

17. Padome ir lemttiesiga, ja taja piedalas vismaz 9 no 11 Padomes locekliem un Vecaku
parstavji vairakuma, ka ari sédé piedalds vismaz viens katras parstavniecibas grupas parstavis un
Padomes vaditajs vai vina vietnieks.

18. Informacijas snieg$anai Padomes darba var tikt pieaicinati savas jomas specialisti
viedokla sniegSanai, lai p&c iesp&jas pilnvertigak un efektivak veiktu Padomes kompetencé esoso
jautagjumu risinasanu.

19. Padomes 1émumi tiek fikséti Protokollémuma forma.

20. Padomes locekli, kas piedalijusies attiecigaja s&d€, un citas pieaicinatds personas
rakstveida apstiprina savu klatbtitni lémumu pienemsana ar parakstu Protokola.



21. Padomes Protokollemumu paraksta Padomes vaditajs vai Padomes vaditaja vietnieks
Padomes vaditdja prombiitnes laika.

22. Padomes sézu Protokollémumi ir publiski pieejami.

23. Padomes s€Zu sasaukanai, lemumu pazino$anai, informacijas pieejamibai un jebkada
cita veida efektivas komunikacijas nodro$inasanai Padomes darba izmanto dazadus Izglitibas iestadei
pieejamos komunikativos kanalus: skolvadibas sistemu E-klase; talruni; WhatsApp; e-pasts.

24. Komunikativie kanali tiek variéti un kombingti, lai jebkura aktivitate bitu orientéta uz
kopigu pozitivu ieguvumu un informaciju par planoto pasakumu un par to norisi sanemtu visas
ieinteresétas puses.

V. Nosléguma jautajumi

25.Izmainas un papildindjumus Padomes Reglamenta apstiprina Padomes sédg,
saskanojot ar [zglitibas iestades vaditaju.

26. Atzit par speku zaudgjusu 30.08.2018. izdoto Dundagas Makslas un miizikas skolas
[zglitibas iestades padomes Reglamentu.

Pienemts Izglitibas iestades padomes s€dg, 2022. gada 16. marta, protokols Nr.1.

SASKANOTS:
Dundagas Makslas un
miuzikas skolas direktore
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