LATVIJAS REPUBLI}(AS
DUNDAGAS NOVADA PASVALDIBA

Pils iela 5-1, Dundaga, Dundagas pagasts, Dundagas novads, LV-3270; talrunis un fakss: 63237851, e-pasts: dome@dundaga.lv

APSTIPRINATS
ar Dundagas novada pa$valdibas domes
2016.gada 26.maija sé€des lémumu Nr.127
(prot. Nr.6., p.11.)
Atklata konkursa uz Dundagas novada pasvaldibas izpilddirektora
vietnieka amatu nolikums
Dundagas novada Dundagas pagasta

Izdots saskana ar Valsts parvaldes iekartas
likuma 73.panta pirmas dalas 1.punktu;
likuma “Par paSvaldibam” 41.panta pirmas
dalas  2.punktu;  Dundagas  novada
pasvaldibas domes 2010.gada 22.decembra
saistoSo  noteikumu Nr.47  “Dundagas
novada pasvaldibas nolikums” 25." punktu

1. Visparigie noteikumi
1.1. Amata konkursa mérkis ir noskaidrot un apstiprinat Dundagas novada paSvaldibas
izpilddirektora vietnieka, kas Tsteno ari Dundagas novada paSvaldibas Centralas
administracijas vaditaja vietnieka kompetenci, amata piendkumu izpildei piem&rotako
kandidatu.

12 Dundagas novada paSvaldibas izpilddirektora vietnieka amatam noteikta 1.saime
“Administrativa vadiba”, IIC Iimenis, 13.ménesalgu grupa.

1.3 Pasvaldibas izpilddirektora aizvieto$anas gadijuma paSvaldibas izpilddirektora
vietnieks Isteno likuma “Par pa$valdibam” noteikto paSvaldibas izpilddirektora kompetenci,
ka arT Dundagas novada pa$valdibas Centralas administracijas vaditaja kompetenci saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma 17.panta pirmo un otro dalu, 30.pantu.

14. Ikdiena paSvaldibas izpilddirektora vietnieks isteno dalu no pasvaldibas
izpilddirektora kompetences (to nosaka pasvaldibas izpilddirektors), taja skaita isteno ari dalu
no Centralas administracijas vaditaja vietnieka kompetences (to nosaka paSvaldibas
izpilddirektors). ' '

2. Prasibas pretendentiem un pretendentu pieteikSanas Kkirtiba
2.1. Prasibas pretendentiem:
2.1.1. Latvijas Republikas pilsonis;
2.1.2. parvalda latvie$u valodu;



2.1.3. akadémiska vai otrd limepa profesionala augstaka izglitiba (izglitiba
ekonomikas, vadibas, tiesibu zinatnu joma tiks uzskatita par priek3rocibu);

2.14. vismaz 3 gadu darba pieredze vado$d amata (vadita iestade vai iestades
struktiirvieniba, kurd nepartraukti nodarbinati vismaz 3 darbinieki, vai vadits
uzpémums vai nzpémuma struktiirvieniba, kura nepartraukti nodarbinati vismaz 3
darbinieki) un ir vismaz 1 gada darba pieredze budZeta iestade;

2.1.5.  izpratne par valsts parvaldes uzbivi un darbibas pamatprincipiem un
budZeta planosanu;

2.1.6. teicamas sadarbibas, komunikacijas un prezenticijas prasies;

2.1.7.  labas strategiskas planosanas prasmes; :

2.1.8.  labas anglu valodas zinaanas tiks uzskatitas par prieksrocibu.

22, Dalibu konkursa pretendenti piesaka 14 dienu laika no pazinojuma par konkursu
publicéSanas pasvaldibas interneta vietna www.dundaga.lv. Daliba konkursd tiek picteikta
lesniedzot Dundagas novada pasvaldibas Centralas administracijas kanceleja Pils icla 5-1,
Dundaga, Dundagas pagasta, Dundagas novada vai e-pasta: vakances@dundaga.lv $3dus
normativajos aktos noteiktad kartiba noformatus (taja skaitd, parakstitus vai apliecinatus)
dokumentus (ar noradi “Pieteikums konkursam uz Dundagas novada pasvaldibas
izpilddirektora vietnieka amatu”):

2.2.1. motivéu pieteikumu, kura ieklauj ar apliecindjumu par atbilstibu <o
noteikumu 2.1.apakspunkta noteiktajam prasibam;
2.2.2. pretendenta dzivesgaitas aprakstu (Curriculum Vitae) atbilstodi Eurcpass
CV standartam, kas pieejams interneta vietna WWW.europass.lv. S
2.2.3.  augstako izglitibu un svesvalodu zinalanas apliecino$u dokumentu kopijas
un citus dokumentus, kurus pretendents uzskata par nepiecie$amu pievienot (minéto
dokumentu originalus pretendents uzrada darba intervija);
2.2.4. pretendenta redzgjumu par Dundagas novada pagvaldibas administracijas
prioritatém un attistibu (ne vairak par 1000 vardiem). Saja dokumenta ir jaietver
vismaz:
2.2.4.1. Dundagas novada pasvaldibas administracijas lidz3ingjas darbibas
novertejums (taja skaita, strukturalas un saturiskds izmainas) un turpmakis
strukturalas attistibas perspektivas; ; =
2.2.4.2. Dundagas novada pasvaldibas administracijas loma pasvaidibas
funkciju Tsteno$ana.

2.3. Dokumentu iesniegiana péc noteikti termina un dokumentu iesniegSana neatbilstosi
2.2.apak3punkta noteiktajai kartibai ir pamats pretendenta izslégSanai no dalibas konkursz.

3. Komisijas izveido$ana

3.1, Konkursa komisiju (turpmak ari — komisija) piecu cilveku sastava ar rikojumu
izveido pa$valdibas domes priek$sédetajs. Pirms amatpersonas (darbinieka) iek]ausanas
komisijas sastava, pasvaldibas domes priek3sedétajs noskaidro attiecigas amatpersonas
(darbinieka) viedokli par ieklausanu komisija. '

3.2, Amatpersona (darbinieks) ir atbrivota no amata komisija, ja pasvaldibas domes
priekssedétajs izdevis attiecigu rikojumu. Komisijas loceklis var atkapties no amata komisija,
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rakstveida pazinojot par to pasvaldibas domes priekSsédétajam. Sada gadijuma amatpersona
(darbinieks) beidz pildit komisijas locekla pienakumus ar rakstveida pazinojuma iesniegdanas
bridi.

4. Komisijas uzdevumi

4.1. Komisijas uzdevumi:
4.1.1. organizét un veikt pasakumus, lai sasniegtu $1 nolikuma mérki (taja skaita,
organizét pazinojuma par konkursu (saskana ar $1 nolikuma pielikumu) publicéSanu,
sniegt informaciju pretendentiem u.c.);
4.1.2. izvértét pretendentu pieteikumus (ne atrak ka astotaja diena péc konkursa
pretendentiem noteikta dokumentu iesniegSanas termina);
4.1.3. noteikt darba interviju datumus un laikus;
4.1.4. uzaicinat pretendentus, kuru pieteikumi atbilst nolikuma prasibam, uz darba
interviju, bet pretendentus, kuru pieteikumi neatbilst nolikuma prasibam, informét
par izslégSanu no dalibas konkursa ne vélak ka desmit darba dienu laika p&c sedes,
kura pienemts lémums pretendentu izslégt no dalibas konkursa;
4.1.5. sagatavot jautdjumus un parbaudijumus pretendentam, ka ari noteikt
pretendentu veértéSanas kartibu;
4.1.6. ne velak ka treSaja darba diena péc pédgjas darba intervijas, izvirzit
pretendentus iecelSanai amatd, bet pretendentus, kuri netiek izvirziti iecelSanai
amata, informét par neizvirziSanu iecelSanai amata ne vélak ka desmit darba dienu
laika p&c pedejas darba intervijas;
4.1.7. inform& domes prickSsédétaju par pasvaldibas izpilddirektora vietnieka
amatam izvirzitajiem pretendentiem;
4.1.8. lemt par atkartotu konkursu rikoSanu.

5. Komisijas darba organizacija

5.1. Komisijas darbs notiek slégtas séd&s. Komisijas séde var notikt, ja taja piedalas
vairak ka puse no komisijas locekliem.

5.2. Komisijas priek3sédetaju un komisijas priekSsédétdja vietnieku ievélé no komisijas
locekliem pati komisija. Komisijas priek$séd&tajs un komisijas priek$sédétdja vietnieks ir
ievelets, ja kandidats san@mis vairak ka pusi no ievéléto komisijas loceklu balsim.

53 Sédes sasauc komisijas priekssédétajs. Komisijas priek$sédétaja prombiitné sédes
sasauc komisijas priek$sédétaja vietnieks.

54. Seédes vada komisijas prieksseédétajs. Komisijas priekS§sédétaja prombitné sédi vada
komisijas priek$§sédétaja vietnieks.

3.5, Komisijas priek§sedetajs, bet vina prombiitneé komisijas priek§sedétaja vietnieks:
5.5.1. plano un organize komisijas darbu;
5.5.2. parstav komisiju;
5.5.3. atbild par komisijas uzdevumu izpildi;



5.5.4. péc sava ieskata vai komisijas loceklu ierosinajuma var uzaicinat ekspertus
un paSvaldibas institliciju parstavjus komisijai sniegt informiciju, atzinumus,
sagatavot dokumentu projektus un citus dokumentus.

5.6. Komisija 1émumus piegem kolegiali vienojoties, bet domstarpibu gadijuma — atklati
balsojot. Ja Iémumu pienem balsojot, tad Jémums ir pienemts, ja par to nobalsojusi vairak ka
puse no klateso3ajiem komisijas locek}iem. ' :

3.7 Komisijas sekretariata funkcijas nodrosina (taja skaitd. sasauc pirmo Komisijas s&di)
un ari sédes protokolé pasvaldibas izpilddirektora noteikta amatpersona {darhinieks).
Protokola norada:

5.7.1.  sédes norises vietu, datumu un laiku;

5.7.2.  s&des dalibniekus;

5.7.3.  jautdjumu apsprieSanas gaitu un saturu;

5.7.4. balsoSanas rezultatus;

5.7.5. pienemtos lémumus.

5.8. Komisijas sédes gaitu var fiksét ar audio aparatiru. S&des gaitas audio jeraksta
veikSanas gadijuma audio ierakstu pievieno komisijas sédes protokolam.

5.9. Protokolu paraksta visi komisijas locekli, kas piedaifias séd&. Protokola originali
glabajas Dundagas novada pasvaldibas Centralas administracijas lietvediba.

6. Nosléguma jautdjums
Atzit par speku zaudgjasu Dundagas novada pa3valdibas 2016.gada 28.apiila nolikumu

“Atklata konkursa uz Dundagas novada padvaldibas izpilddirektora vietnieka amatu
nolikums”.

Dundagas novada pasvaldibas /
domes priek3seédétajs s = G.Laicns



Pielikums
Dundagas novada paSvaldibas domes
2016.gada 26.maija nolikumam “Atklata
konkursa uz Dundagas novada paSvaldibas
izpilddirektora vietnieka amatu nolikums”

“Pazinojums par konkursu
Dundagas novada pa3valdiba izsludina konkursu uz Dundagas novada paSvaldibas
izpilddirektora vietnieka, kas Tsteno ari Dundagas novada pasvaldibas Centralas

administracijas vaditaja vietnieka kompetenci, amatu.

Prasibas pretendentiem:

1) Latvijas Republikas pilsonis;

2) parvalda latvie$u valodu;

3) akademiska vai otra limena profesionala augstaka izglitiba (izglitiba ekonomikas,
vadibas, tiesibu zinatnu joma tiks uzskatita par priekSrocibu);

4) vismaz 3 gadu darba pieredze vado3a amata (vadita iestdde, kura nepartraukti

nodarbinati vismaz 3 darbinieki, vai vadits uznémums, kura nepartraukti nodarbinati vismaz 3
darbinieki);

5) izpratne par valsts parvaldes uzbiivi un darbibas pamatprincipiem un budzeta
plano3anu;

6) teicamas sadarbibas, komunikacijas un prezentacijas prasmes;

7) labas strateégiskas plano§anas prasmes;

8) labas anglu valodas zina$anas tiks uzskatitas par priekSrocibu.

Pretendentu atlase tiks veikta saskana ar Dundagas novada paSvaldibas domes 2016.gada
26 . maslfoe nolikumu  “Atklata konkursa uz Dundagas novada pasvaldibas
izpilddirektora vietnieka amatu nolikums”, kas publicéts pa$valdibas interneta vietng
www.dundaga.lv. Dalibu konkursa pretendenti piesaka 14 dienu laika no pazinojuma par
konkursu publicgSanas pasvaldibas interneta vietn€ www.dundaga.lv.

E-pasta adrese uzzinam: dome@dundaga.lv. Talrunis uzzinam: 63237849.”

Dundagas novada pasvaldibas @ i
domes priekssédétajs & / G.Laicans



